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Tagesordnung 
 

1. Begrüßung 

2. Ausbildungssituation 

3. Schulorganisation etc. 

4. Austausch zur Neuordnung des Ausbildungsberufes 
- schulische Themenfelder 
- betriebliche Themenfelder 

5. Termine 

6. Verschiedenes 
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2. Ausbildungssituation bei den Industriekaufleuten 

(neue Auszubildende) 
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Klassenentwicklung (Ausbildungsdauer) 

 
Anzahl neu gebildeter Klassen (2,5 und 3jährige Ausbildungsdauer) 
2023: 3 Klassen   2024: 2 Klassen   2025: 2 Klassen 
 
Anzahl neu gebildeter Klassen mit Zusatzqualifikation Außenhandel/Internationales 
Marketing (2jährige Ausbildungsdauer) 
→ eine Klasse pro Jahr 
 

 

Informationen zur Zusatzqualifikation 

Voraussetzung: Abitur oder eine gute Fachhochschulreife 
 
Die Fächer Deutsch und Gemeinschaftskunde werden durch Außenhandel und zwei 
berufsbezogene Sprachen ersetzt (Englisch und Spanisch). 
Die Vermittlung der Inhalte erfolgt i.d.R. in zwei Jahren. 
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Prüfungsteilnehmer Industriekaufleute 

(schulischer Teil) 

Prüfungstermin Absolventen Davon nicht bestanden 

Winter 2025 18 0 

Sommer 2025 57 1 

Winter 2024 13 0 

Sommer 2024 59 1 

Winter 2023 18 1 

Sommer 2023 46 1 

Winter 2022 16 1 

Sommer 2022 70 0 

Winter 2021 9 0 

Sommer 2021 70 0 

Winter 2020 13 0 

Sommer 2020 75 1 
Unverändert: Ca. 15-20% erreichen einen Durchschnitt besser als 2,0 im 
Abschlusszeugnis, d.h. ein Lob bzw. einen Preis (2020-2025). 
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Prüfungsergebnisse GAP 1 (letzte Winterprüfung erstmalig) 
Hinweis: 2jährige Ausbildung mit ZQ bzw. 2,5jährige Ausbildung  
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3. Schulorganisation 
 

Teilzeitunterricht 

 

Unterricht an 1,5 Tagen pro Woche (wie bisher) 
 
„Langer“ Tag → 7.45 Uhr bis 14.45 Uhr (8 Unterrichtsstunden) 
 
„Kurzer“ Tag → 7.45 Uhr bis 12.10 Uhr (5 Unterrichtsstunden) 
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Entschuldigungsregelung bei Fehlzeiten 

Ziel → Zeitnahe Information über Fehlzeiten der Schule und der Ausbilder 

→ Verantwortung liegt bei den Auszubildenden 

Umsetzung 

GANZTÄGIGES Fehlen (Entschuldigungsformular auf der Homepage) 

Der Schüler meldet sich über unser Entschuldigungsformular krank und wird automatisch 

auf entschuldigt gesetzt. 

Der Ausbildungsbetrieb wird über dieses Formular gleichzeitig informiert.  

Die zu verwendende Mailadresse des Ausbildungsverantwortlichen wird den Azubis 

(per Anweisung) vom Ausbildungsbetrieb mitgeteilt. 

Somit ist eine (weitere) Rückmeldung an uns seitens des Ausbildungsbetriebes nicht 

erforderlich. 

Geplantes GANZTÄGIGES Fehlen (Seminare, betriebliche Belange etc.) 

Antrag auf Freistellung vom Berufsschulunterricht durch den Ausbildungsbetrieb. 
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ZU SPÄT KOMMEN 

Die versäumte Zeit wird im Regelfall im digitalen Klassenbuch als unentschuldigt erfasst. 

Eine weitere Rückmeldung erfolgt von schulischer Seite nicht. 

FRÜHER GEHEN 

Die versäumte Zeit wird im digitalen Klassenbuch in der Regel als entschuldigt erfasst, 

sofern der Schüler sich abgemeldet (Übelkeit, Krankheit etc.) hat. Eine weitere 

Rückmeldung erfolgt von schulischer Seite nicht. 

Direkter Kontakt Klassenlehrer/-in - Ausbildungsbetrieb 

Der Klassenlehrer/-in nimmt mit dem Ausbildungsverantwortlichen Kontakt auf, wenn 

- ganztägige unentschuldigt Fehlzeiten vorliegen 

- Auffälligkeit beim zu spät kommen/früher gehen vorliegen 

- Verhaltensauffälligkeit, keine Teilnahme bei Leistungsmessungen festzustellen sind 

- persönliches Ermessen etc. 

Im Zeugnis werden die Fehlzeiten (15% Regelung) eingetragen. 
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Veränderung bei der Notenfindung bzw. bei der Abschlussprüfung 
aufgrund der Neuordnung 
 

Bisher 
Die Lernfelder wurden einzelnen Schwerpunkten zugewiesen und im Zeugnis als 
einzelne Leistung dokumentiert. 
Beispiel 
Schwerpunkt Betriebswirtschaftslehre  gut 
Schwerpunkt Steuerung und Kontrolle  befriedigend 
Schwerpunkt Gesamtwirtschaft   sehr gut 
 

Neu 
Die Lernfelder werden in Berufsfachlicher Kompetenz zusammengefasst und als eine 
Leistung dokumentiert z.B. Berufsfachliche Kompetenz gut. 
 
Hinweis: Die Note mangelhaft (ungenügend) in Berufsfachlicher Kompetenz führt 
automatisch zum Nichtbestehen der schulischen Abschlussprüfung. Der Schüler nimmt 
trotzdem an der Abschlussprüfung teil und kann weiterhin die IHK-Prüfung bestehen. 
 
Projektkompetenz wird als gesonderte Leistung ausgewiesen.  
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4. Austausch zur Neuordnung des Ausbildungsberufes 
 
- schulische Themenfelder 
- betriebliche Themenfelder 

 
 
Informationen der IHK 
 
Herr Gumsheimer / Frau Philippin 
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5. Termine im Schuljahr 2025/2026 

 
Schriftliche Sommerprüfung 
Industriekaufleute: 11. bis 13. Mai 2026  
Industriekaufleute mit ZQ: 11. bis 13. Mai 2026 und 8. Mai 2026 (Englisch)  
(Alte und neue Prüfungsordnung) 
 

Schriftliche Winterprüfung 
Voraussichtlich 3. bis 5. November 2026 
 
 

Mündliche Prüfung der IHK 

Termine werden rechtzeitig durch die zuständige IHK bekannt gegeben. 
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6. Verschiedenes 
 
Arbeitskreis Industriekaufleute 2027 
Mittwoch, 3. Februar 2027 (14.00 Uhr)  
 
Newsletter → Bitte auf unserer Homepage anmelden! 

 
Ansprechpartner für schulische Fragen 
Herr Rinkert u. Herr Moj 
Tel. 07231-392995 
Thomas.Rinkert@pforzheim.de 
Moj@fes-pforzheim.de 
http://www.fes-pforzheim.de  
 
Ausbildungsbegleitende Hilfen 
Programm „Erfolgreich ausgebildet - Ausbildungsqualität sichern“ 
Ansprechpartnerin: Anja Stephan 
Telefon 0176-76980750 
stephan@q-printsandservice.de 
http://www.q-printsandservice.de 
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